
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 11/2565 

วันพุธ ที่ 16 พฤศจกิายน 2565 เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์พิเศษ ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี ชั้น 2 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา 

……………………………………………………………………………………………….. 

รายนามกรรมการที่เข้าประชุม ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์พิเศษ ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี 

1. ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุกิจ  พันธุ์พิมานมาศ ประธานกรรมการ 

2. นายแพทย์สรวิศ  บุญญฐี กรรมการ 

3. นายแพทย์สุทธิวัฒน์  เจยีมตระกูล กรรมการ 

4. แพทย์หญิงเพ็ญนิภัท  นภีรงค์ กรรมการ 

5. แพทย์หญิงสรัสวดี  เถลิงศก กรรมการ 

6. นายแพทย์กฤติน  นาราเวชสกุล กรรมการ 

7. นายแพทย์วรกันต์  วรธำรงผไท กรรมการ 

8. นายแพทย์พชรพล  อุดมลักษณ์ กรรมการ 

9. แพทย์หญิงกิตติยา ไทยธวัช กรรมการ 

10.. นายพิทักษ์  ตันนันตา ผูช่้วยเลขานุการ 

 

รายนามกรรมการที่ไม่เข้าประชุม (เนื่องจากติดภารกิจอื่น) 

1. นายแพทย์วรเชษฐ  เต๋ชะรัก กรรมการ 

2. นายแพทย์ธวัชชัย  ปานทอง กรรมการ 

 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์วรัญญู  เหง่ียมไพศาล ผูช่้วยคณบดีฝ่ายวิจัยฯ และกิจการนสิิต 

2. นางสาวมนัสนันท์  ตันอารมณ์ รักษาการแทนหัวหน้างานวิชาการ 

3. ว่าที่รอ้ยตรี พงษ์ณรินทร์ พันธ์พืช รักษาการแทนหัวหน้างานพัฒนาคุณภาพนิสิต 

4. นางสาวนริศรา ญาตอิยู่ไกล รักษาการแทนหัวหน้างานวิจัยและบริการวิชาการ 

5. นางสาวชลติา  ยงยิ่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 

6. นายณัฐพงษ์  กีพงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

7. นางสาวภัทราพร  ชาญวนังกูร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 



เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 

 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 1.1 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุกิจ พันธุ์พิมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์ แจ้งเรื่องต่อ                             

ที่ประชุม ดังนี้ 

1. แจ้งเรื่อง งานประชุมวิชาการคณะแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 1 โดยได้รับเกียรติจาก 

แพทย์หญิงคุณหญิงพรทิพย์ โรจนสุนันท์ มาเป็นวิทยากรพิเศษ ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565                               

ขอให้อาจารย์และเจ้าหนา้ที่เตรยีมความพร้อม เวลา 08.30 น. 

2. แจ้งเรื ่อง วันที ่ 9 ธันวาคม 2565 คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา                                       

เป็นเจ้าภาพในการจัดการประชุมคณะกรรมการ กลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย (กสพท) 

โดยได้รับเกียรติจาก รองศาสตราจารย์ แพทย์หญิงนันทนา  ศิริทรัพย์  เลขาธิการกลุ่มสถาบัน

แพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย และผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์ดนัย  วังสตุรค ผู้ช่วยเลขาธิการ 

กสพท.คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เข้าร่วมประชุมที่ห้องประชุมศาสตราจารย์พิเศษ 

ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี และผา่นทางออนไลน์ Zoom meeting เวลา 09.00 – 12.00 น. 

3. แจ้งเรื ่อง ภารกิจอัพเดท Annual Report รายงานประจำปีของ WFME สำหรับ                                   

การผ่านการประเมนิ WFME โดยต้องสง่ให้ IMEAC ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ซึ่งจะมีการนัดประชุม

คณะกรรมการในวันถัดไป 

4. แจง้เรื่อง โครงการประเมินคุณภาพองค์กรสู่ความเป็นเลิศ (EdPEx) จากการประเมิน 

มีความก้าวหน้ามากขึ้น และต้องส่ง Screening ภายในเดือนธันวาคม และจะมีกำหนดการจัดงาน 

EdPEx National Forum for Excellence : Ten Years and Counting ของกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ในวันที่ 23 -24 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค 

กรุงเทพ โดยมีนายแพทย์สรว ิศ บ ุญญฐีและนายแพทย์สุทธิว ัฒน์ เจ ียมตระกูล เป ็นตัวแทน                                         

คณะแพทยศาสตร์ เข้าร่วมงาน 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

 ระเบียบวาระที่ 1.2 ฝ่ายเลขานุการ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

- ไม่ม ี

 

 

 

 



  ระเบียบวาระที่ 1.3 ฝ่ายบริหาร แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  1.3.1 รายงานการการเบิก-จ่าย และงบประมาณคงเหลือ เงินงบประมาณ

รายได้ คณะแพทยศาสตร์ ประจำเดือน ตุลาคม 2565 

  นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝา่ยบริหาร รายงานงบประมาณ

คงเหลือ และรายงานการเบิก-จ่ายเงินงบประมาณรายได้คณะแพทยศาสตร์ประจำเดือนตุลาคม 2565 

มูลค่าใบสั่งซื้อ (ระหว่างเบิก) เป็นจำนวน 95,310 บาท งบประมาณใช้ไป จำนวนเงิน 54,000 บาท                            

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 149,310 บาท สรุปงบประมาณคงเหลือ ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 รวมเป็นจำนวน

เงินทั้งสิน้ 2,828,124 บาท (เอกสารประกอบวาระที่ 1.3.1) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

  1.3.2 รายงานการการเบิก-จ่าย และงบประมาณคงเหลือ เงินงบประมาณ

โครงการผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชาวชนบท ประจำเดือน ตุลาคม 2565 

  นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร รายงานการเบิก-

จ่ายงบประมาณเงินโครงการผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชาวชนบท ประจำเดือนตุลาคม 2565 งบประมาณ

ใบสั่งซื ้อ (ระหว่างเบิก) จำนวนเงิน 920,268 บาท งบประมาณใช้ไป จำนวนเงิน 221,320 บาท                                   

รวมเป็นเงินทั้งสิน้ 1,141,588 บาท สรุปงบประมาณคงเหลือ ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 รวมเป็นจำนวน

เงินทั้งสิน้ 44,500,283.97 บาท (เอกสารประกอบวาระที่ 1.3.2) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

  1.3.3 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร รายงานผลการใช้

จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปี

งบประมาณ 2565 จากมหาวิทยาลัยพะเยา เพื ่อเป ็นค่าใช ้จ ่ายในการบริหารจัดการภายใน                                      

คณะแพทยศาสตร์ จำนวนเงินทั้งสิน้ 2,503,900 บาท (เอกสารประกอบวาระที่ 1.3.3) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  

  1.3.4 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณเงินรับฝาก โครงการผลิตแพทย์

เพิ่มเพื่อชาวชนบท ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร รายงานผลการใช้

จ่ายงบประมาณเงินรับฝาก โครงการผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชาวชนบท ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                                    

(เอกสารประกอบวาระที่ 1.3.4) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 
 



  1.3.5 รายงานการประชุมฝ่ายบริหาร คร้ังท่ี 10/2565 

  นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร รายงานการประชุม

ฝ่ายบริหาร คณะแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 10/2565 เมื่อวันจันทร์ ที่ 7 พศจิกายน 2565 เวลา 13.30 น.                              

เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมชมพูพันธุ์ทิพย์ ชั้น 2 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(เอกสารประกอบวาระที่ 1.3.5) 

  1. สรุปโครงการจากฝ่ายนโยบายและแผน โดยฝ่ายวิชาการมี 29 โครงการ                                  

อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 3 โครงการ ฝ่ายพัฒนาคุณภาพนิสิตมี 19 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนิน

โครงการ 1 โครงการ ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการม ี6 โครงการ อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ 2 โครงการ 

และฝา่ยบริหารม ี2 โครงการ 

  2. ฝ่ายบุคลากร แจ้งบุคลากรสายวิชาการ มี 43 คน ปฎิบัติงานอยู่ 32 คน                          

ลาศึกษาต่อ 11 คน และลาออก 1 คน  ได้แก่ แพทย์หญิงวิลาสินี บุณยนฤธี มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 

2565 เป็นต้นไป 

  3. ขอประชาสัมพันธ์เวปไซด์ของคณะ ฝ่ายต่างๆ สามารถฝากประชาสัมพันธ์

ข่าวงานต่างๆ ได้ 

4. รายงานผลการใช้งบประมาณในการเข้าร่วมการประชุมและงานอบรม      

ของบุคลากรสายวิชาการ 

ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุกิจ พันธุ ์พมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์

แนะนำให้เก็บรวบรวมผลการเข้าร่วมการประชุมและงานอบรมไว้ เพื่อใช้เป็นหลักฐานในงานประเมิน 

EdPEx หมวด 7 และ WFME   

มติที ่ประชุม : วาระสืบเนื ่อง และมอบหมายรองคณบดีฝ่ายบริหาร จัดประชุมคณะกรรมการ          

และจัดทำเป็นประกาศกำหนดให้ชัดเจน ในเรื่อง Block Grants งบประมาณการเบิกจ่ายของอาจารย์        

ในการเข้าร่วมประชุมตา่งๆ 

 

 ระเบียบวาระที่ 1.4 ฝ่ายวิชาการและพัฒนาคุณภาพนิสิต แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   1.4.1 โครงการผูกข้อต่อขวัญ สานสัมพันธ์นิสิตคณะแพทยศาสตร์ 

ประจำปี 2565 

  ว่าที่ร้อยตรีพงษ์ณรินทร์ พันธ์พืช รักษาการแทนหัวหน้างานพัฒนาคุณภาพ

นิสิต แจ้งกำหนดการโครงการผูกข้อต่อขวัญสานสัมพันธ์นิสิตคณะแพทยศาสตร์ ประจำปี 2565                                 

ซึ ่งจะจัดขึ ้นในวันที่ 9 ธันวาคม 2565 เวลา 15.00 น. ณ หลังหอประชุมพญางำเมือง เ ป็นต้นไป 

(เอกสารประกอบวาระที่ 1.4.1) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 



  1.4.2 แจ้งการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาเข็มสัมพันธ์ คร้ังท่ี 32 

  ว่าที่ร้อยตรีพงษ์ณรินทร์ พันธ์พืช รักษาการแทนหัวหน้างานพัฒนาคุณภาพ

นิส ิต แจ ้งการเข ้างานแข ่งข ันก ีฬาเข ็มส ัมพ ันธ ์ คร ั ้งท ี ่  32 ในว ันท ี ่  6 – 8 มกราคม 2566                          

ณ มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลายา จังหวัดนครปฐม โดยเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนและนิสิต                                      

จะออกเดินทางในวันที่ 5 มกราคม 2566 และเดินทางกลับในวันที่ 8 มกราคม 2566 (เอกสารประกอบ

วาระที่ 1.4.2) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

1.4.3 การดำเนินการจัดทำบันทกึข้อตกลงความร่วมมือ ร่วมกับแหล่งฝึก

ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ 

  แพทย์หญิงกิตติยา ไทยธวัช ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ ขอพิจารณาดำเนินการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือร่วมกับ

โรงพยาบาล แหล่งฝึกปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ จากการพูดคุยกับโรงพยาบาลแหล่งฝึกได้รับ                                  

การตอบรับจากโรงพยาบาลสวรรค์ประชารัฐ โรงพยาบาลลำปาง และโรงพยาบาลเชียงรายประชานุ

เคราะห์ โดยจะขอปรับเป็น MOA แทน เนื่องจากทางคณะแพทยศาสตร์เคยมี MOU จากกระทรวง

สาธารณสุข  

  ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุกิจ พันธุ ์พมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์ 

แนะนำให้เลือกทำ MOA กับโรงพยาบาลแหล่งฝึกปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ใหม่ๆ ซึ่งโรงพยาบาลที่มี 

MOU จากกระทรวงสาธารณสุขแลว้ ให้คงไว้เชน่เดิม   

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

 ระเบียบวาระที่ 1.5 ฝ่ายวิจัยและบรกิารวิชาการ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

- ไม่ม ี

-  

ระเบียบวาระที่ 2 การรับรองรายงานการประชุม 

 ระเบียบวาระที่ 2.1 เรื่อง ขอรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำ

คณะแพทยศาสตร์ คร้ังท่ี 10/2565 

 ตามที่คณะแพทยศาสตร์ ได้มีการประชุมคณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์                        

ครั้งที ่ 10/2565 วันพฤหัสบดี ที่ 20 พฤศจิกายน 2565 เวลา 9.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม

ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี ช้ัน 2 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา 



มติที่ประชุม : ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะแพทยศาสตร์        

ครั้งที่ 3/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 พฤษภาคม 2565 แล้วมีมติรับรองรายงานการประชุม โดยไม่มี                         

การแก้ไข 

 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 

 ระเบียบวาระที่ 3.1 การเบิกงบประมาณค่าตีพมิพ์ผลงานวิจัยจากมหาวิทยาลัย 

 แพทย์หญิงเพ็ญนิภัท นภีรงค์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ แจ้งต่อที่ประชุม

ได้ประสานกับคุณจักรพงค์ มาลีพัตร หัวหน้างานสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย และได้ประสานกับ

กองคลังแล้ว ทางมหาวิทยาลัยยังไม่มีรายการค่าเผยแพร่ผลงานวิจัย หากทางคณะแพทยศาสตร์

ต้องการเบิกงบประมาณค่าเผยแพร่ผลงานวิจัย จะต้องปรับประกาศของมหาวิทยาลัยให้รองรับก่อน 

(เอกสารประกอบวาระที่ 3.1) 

มติที่ประชุม : เห็นชอบ และมอบหมายรองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ จัดทำประกาศของ

คณะแพทยศาสตร์ หรือประกาศของมหาวิทยาลัยพะเยา เพื่อให้กองคลังยึดเป็นหลักในการเบิก

ค่าใช้จ่าย 
 

 ระเบียบวาระที่ 3.2 การเบิกค่าใช้จ่ายเพื่อการวิจัย/ค่าตีพิมพ์ฯ จากประกาศ                                

สำหนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เร ื ่อง หลักเกณฑ์การใช ้จ ่ายเง ินงบประมาณ                                          

หมวดอุดหนุนทั่วไปเพื่อการบริหารและจัดการเรียนการสอนนักศึกษาแพทย์โครงการผลิต

แพทย์เพื่อชาวชนบท พ.ศ.2564 

 แพทย์หญิงเพ็ญนิภัท นภีรงค์ รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ แจ้งต่อที่ประชุม

ได้ประสานกับสำนักงานบริหารโครงการร่วมผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชาวชนบท (สบพช.) เรื่อง การเบิก

ค่าใช้จ่ายเพื่อการวจิัย/ค่าตีพิมพ์ฯ จากประกาศสำหนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์

การใชจ้า่ยเงินงบประมาณหมวดอุดหนุนทั่วไปเพื่อการบริหารและจัดการเรียนการสอนนักศึกษาแพทย์

โครงการผลติแพทย์เพื่อชาวชนบท พ.ศ.2564 รายละเอียดดังนี ้(เอกสารประกอบวาระที่ 3.2) 

 คำถาม : ต้องมี นักศึกษาแพทย์ อยู่ในโครงการวิจัยที่ทำการเบิกค่าดังกล่าวด้วย

หรอืไม่ 

 คำตอบ : ไม่จำเป็น แตต่้องเขียนวัตถุประสงค์ของโครงการดังกล่าวใหอ้้างถึงประโยชน์

ทีน่ักศึกษาแพทย์ จะได้รับจากการทำโครงการวิจัยนัน้ 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ 
 



 ระเบียบวาระที่ 3.3 พิจารณาประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตรา

ค่าตอบแทนวิทยากร อาจารย์พิเศษ ผู ้ป่วยมาตรฐาน สำหรับการจัดการเรียนการสอน                                       

คณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. 2565 

 นายแพทย์สรวิศ บุญญฐี ประธานหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต แจ้งต่อที่ประชุม 

พิจารณา ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนวิทยากร อาจารย์พิเศษ 

ผู ้ป ่วยมาตรฐาน สำหรับการจัดการเรียนการสอน คณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. 2565 โดยมีการ

เปลี่ยนแปลงเล็กน้อย โดยให้คงนิยาม “วิทยากร” สำหรับการเรียนการสอนนิสิตคณะแพทยศาสตร์                              

ซึ่งไม่ได้เกี่ยวกับโครงการอื่นๆ นอกจากการเรียนการสอน และให้คงนิยาม “การสอน” หลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์) เพื่อไม่ให้กระทบ

กับนิสติคณะแพทยศาสตร์ ที่สังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์ (เอกสารประกอบวาระที่ 3.3) 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ 
 

 ระเบียบวาระที่ 3.4 พิจารณาประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตรา

ค่าตอบแทนในการดำเนินงาน ฝึกปฏิบัติงาน ระดับปริญญาตร ีคณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. 2565 

 นายแพทย์สรวิศ บุญญฐี ประธานหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต แจ้งต่อที่ประชุม 

พิจารณา ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื ่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนในการดำเนินงาน                                     

ฝึกปฏิบัติงาน ระดับปริญญาตรี คณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. 2565 โดยมีการเพิ ่มนิยาม “นิสิต”                                             

นิสิตหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์)                                      

คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา (เอกสารประกอบวาระที่ 3.4) 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

 ระเบียบวาระที่ 4.1 ฝ่ายบริหาร เสนอเพื่อพิจารณา 

   4.1.1 พิจารณาขออนุมัติใช้พื้นที่อาคารพิเคราะห์และบำบัดโรค ชั้น 1 

   นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร ขอเสนอในที่ประชุม 

พิจารณา เรื่อง พิจารณาขออนุมัตใิช้พื้นทีอ่าคารพิเคราะห์และบำบัดโรค ช้ัน 1 (เอกสารประกอบวาระที่ 4.1.1) 

มติท่ีประชุม : อนุมัต ิ
 

   4.1.2 พิจารณาขออนุมัติใช้ห้องเล็ก ในสำนักงาน 8 จำนวน 2 ห้อง 

   นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร ขอเสนอในที่ประชุม 

พิจารณา เรื่อง พิจารณาขออนุมัติใช้ห้องเล็ก ในสำนักงาน 8 จำนวน 2 ห้อง เพื่อเป็นห้องทำงานของ 

ผูช่้วยคณบดี  

มติท่ีประชุม : อนุมัต ิ



    4.1.3 พิจารณาร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื ่อง กำหนดอัตรา

ค่าตอบแทนพิเศษสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสาขาวิชาแพทยศาสตร์ ที ่มีวุฒิบัตรหรือ                                   

ประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม ระดับสาขาตอ่ยอด

หรอื อนุสาขา (Subboard)และปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2565 

   นายแพทย์ธนู ตั ้งศรีเจริญ ผู ้ช่วยคณบดีฝ่ายนโยบายและพัฒนาคุณภาพ

องค์กร ขอเสนอในที่ประชุม พิจารณา เรื่อง พิจารณาร่างประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนด

อัตราค่าตอบแทนพิเศษสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยสาขาวิชาแพทยศาสตร์ ที ่มีว ุฒิบัตรหรือ

ประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม ระดับสาขาต่อยอดหรือ                                  

อนุสาขา (Subboard) และปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 2565 (เอกสารประกอบวาระที่ 4.1.3) 

มติท่ีประชุม : วาระสืบเนื่อง 
 

   4.1.4 พิจารณาการขอเรียกเก็บค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดการเรียนการสอน

นิสิตแพทย์ในโครงการผลิตแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา (เพิ่มเติม) 

   นายแพทย์สรวิศ บุญญฐี ประธานหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ขอเสนอใน                                

ที่ประชุม พิจารณา เรื่อง พิจารณาการขอเรียกเก็บค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดการเรียนการสอนนิสิต

แพทย์ในโครงการผลิตแพทย์ มหาวิทยาลัยพะเยา (เพิ่มเติม)  จากศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก 

โรงพยาบาลพะเยา เป็นจำนวนรวมทั้งสิน้ 1,176,000 บาท (เอกสารประกอบวาระที่ 4.1.4) 

- นายวีรพันธ์ จันทรายมูล 

- นางสาววราสิน ีปัญญา 

มติท่ีประชุม : อนุมัต ิโดยใหร้ีบดำเนินการ 

 

 ระเบียบวาระที่ 4.2 ฝ่ายวิชาการและพัฒนาคุณภาพนิสิต เสนอเพื่อพิจารณา 

  4.2.1 พิจารณาจัดห้องการเรียนรู้ด้วยคอมพิวเตอร์สำหรับนิสิตหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิต และนิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉิน

การแพทย์ 

  นายแพทย์พชรพล อุดมลักษณ์ รองคณบดีฝ่ายการแพทย์และสหวิชาชีพ                          

ขอเสนอในที่ประชุมพิจารณา เรื่อง พิจารณาจัดห้องการเรียนรู้ด้วยคอมพิวเตอร์สำหรับนิสิตหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิต และนิสิตหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์  

โดยขออนุมัติการจัดห้องเรียนรู้ดว้ยคอมพิวเตอร์สำหรับนิสิตแพทย์ 

  นายแพทย์สรวิศ บุญญฐี ประธานหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ดำเนินการ

แก้ไขปัญหาเบือ้งตน้ โดยการจัดคอมพิวเตอร์ของโรงพยาบาลใหน้ิสติใช้ไปก่อน 



  ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุกิจ พันธุ ์พมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์                            

ให้ดำเนินการใช้งบประมาณโครงการผลิตแพทย์เพื่อชาวชนบท ในการจัดซื้อเครื่อง Anatomate                                  

เพื ่อความรวดเร็วในการดำเนินการเบิกจ่าย โดยขอเปลี ่ยนแปลงโดยไม่ใช้งบประมาณแผ่นดิน 

ปีงบประมาณ 2567  

มติท่ีประชุม : อนุมัต ิโดยมีรายละเอียดดังนี ้

  1. มอบหมายใหน้ายแพทย์สรวิศ บุญญฐี ติดตามการดำเนินงาน 

   2. มอบหมายให้แพทย์หญิงกิตติยา ไทยธวัช รับผิดชอบดำเนินการ Simulation 

Center แทนนายแพทย์วสุชล ชัยชาญ 
 

  4.2.2 สอบถามเรื่องระบบ มคอ. ของคณะแพทยศาสตร์ 

   แพทย์หญิงสรัสวดี เถลิงศก รองคณบดีฝ่ายวิชาการและพัฒนาคุณภาพนิสิต             

ขอสอบถามในที่ประชุม เรื่องระบบ มคอ. ของคณะแพทยศาสตร์ เนื่องจาก  

   1. ทางอาจารย์คณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ แจ้งว่าไม่สามารถลง มคอ.3 ได้

เนื่องจากไม่มตีัว มคอ.2 ในระบบ 

  2. ไม่สามารถติดตาม มคอ.5 ในปีที่ผ่านมาของบางวิชาได้ ซึ่งจะต้องนำมา

ประกอบกับการเขียน มคอ.3 ในปีการศกึษาถัดๆไป ซึ่งแพทย์หญิงสรัสวดี เถลิงศก ชี้แจงว่า ได้ประชุม

วาระนีใ้นงานประชุมฝ่ายวิชาการแล้ว   

มติท่ีประชุม : ทราบ 
 

 4.2.3 พิจารณารูปแบบโครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร นิสิตคณะ

แพทยศาสตร์ 

  ว่าที่ร้อยตรีพงษ์ณรินทร์ พันธ์พืช รักษาการแทนหัวหน้างานพัฒนาคุณภาพ

นิสิต ขอเสนอในที่ประชุมพิจารณา เรื่อง พิจารณารูปแบบโครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร นิสิต                         

คณะแพทยศาสตร์ โดยเป็นการวิ่งสะสมระยะทาง ภายในวันที่ 12 ธันวาคม 2565 – 31 มกราคม 2566 

และจะมีรางวัลมอบให้ คือ เสื้อวิ่งและเข็ม สำหรับบุคคลที่ส่งระยะครบ 100 คนแรก กำหนดพิธีมอบ

รางวัล ในวันที่ 31 มกราคม 2566 (เอกสารประกอบวาระที่ 4.2.3) 

มติท่ีประชุม : อนุมัต ิ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



   4.2.4 พิจารณา เรื ่อง การย้ายห้องเรียนไปอาคารหลังใหม่ บริเวณ      

คณะทันตแพทยศาสตร์ 

  นายแพทย์สรวิศ  บุญญฐี อาจารย์ประจำหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต                                

ขอเสนอในที่ประชุมพิจารณา เรื่อง การย้ายห้องเรียนไปอาคารหลังใหม ่บริเวณคณะทันตแพทยศาสตร์ 

โดยจะขออนุมัตงิบประมาณสำหรับการขนย้ายอุปกรณ์ และร่างหนังสอืจา้งเหมา (เอกสารประกอบวาระ

ที่ 4.2.4) 

มติที่ประชุม : อนุมัติ และมอบหมายให้มีเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการช่วยกำกับดูแลการเรียนการสอน                                   

ทั้งนิสติและอาจารย์ 
 

  4.2.5 พิจารณาร่างหลักสูตรฉุกเฉินการแพทย์บัณฑิต หลักสูตร พ.ศ.2565 

(ด้วยรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีแตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศกึษา) 

  แพทย์หญิงกิตติยา ไทยธวัช ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา

ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ ขอเสนอในที่ประชุมพิจารณา เรื่อง ร่างหลักสูตรฉุกเฉินการแพทย์บัณฑิต 

หลักสูตร พ.ศ.2565 (ด้วยรูปแบบการจัดการศึกษาที ่แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา)                                             

โดยขออนุมัติเสนอเรื ่องต่อคณะกรรมการวิชาการของมหาวิทยาลัยพะเยา สภามหาวิทยาลัย                                      

เพื่อพิจารณาอนุมัติหลักสูตร และยื่นเสนอต่อราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ ซึ่งเป็นประธานหลักของหลักสูตร 

(เอกสารประกอบวาระที่ 4.2.5) 

  ศาสตราจารย์ นายแพทย์สุกิจ พันธุ ์พมานมาศ คณบดีคณะแพทยศาสตร์                                    

แจ้งต่อที่ประชุม เรื่อง หลักสูตรระยะสั้นของ ENT ได้รับเงินสนับสนุนจากราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์                                

โดยมีแพทย์หญิงกิตตยิา ไทยธวัช เป็นผู้รับผดิชอบดำเนินงาน 

มติที่ประชุม : อนุมัติ และมอบหมายให้สาขาวิชาปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ ดำเนินการเสนอ

หลักสูตรต่อมหาวิทยาลัยต่อไป 
 

 ระเบียบวาระที่ 4.3 ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอเพื่อพิจารณา 

- ไม่ม ี

 

ระเบียบวาระที่ 5 วาระอื่นๆ 

 ระเบียบวาระที ่  5.1 มหาวิทยาลัย ขอให้ระบุสาขาแพทย์ชดใช้ทุนที ่ทาง           

คณะแพทยศาสตร์ ต้องการ จำนวน 10 อัตรา 

 ฝ่ายบุคลากร แจ้งว ่าทางมหาวิทยาลัย  ขอให้ระบุสาขาแพทย์ชดใช้ท ุนที ่ทาง             

คณะแพทยศาสตร์ตอ้งการ จำนวน 10 อัตรา  

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 



- สาขาสูติแพทย์      จำนวน 1 อัตรา 

- สาขากุมารแพทย์      จำนวน 1 อัตรา 

- สาขาศัลยแพทย์     จำนวน 1 อัตรา 

- สาขาศัลยแพทย์ระบบประสาท (Neurosurgeon)  จำนวน 1 อัตรา 

- สาขาแพทย์สาขาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน (EP)   จำนวน 2 อัตรา 

- สาขาแพทย์อายุรกรรม (Med)    จำนวน 2 อัตรา 

- สาขาจติแพทย์      จำนวน 1 อัตรา 

- สาขาพยาธิแพทย์ (Patho)     จำนวน 1 อัตรา 

- สาขาสำรอง แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและรังสแีพทย์ 
 

 ระเบียบวาระที่ 5.2 พิจารณาตราสัญลักษณ์สโมสรนิสิต 

 ว่าที ่ร้อยตรีพงษ์ณรินทร์ พันธ์พืช รักษาการแทนหัวหน้างานพัฒนาคุณภาพนิสิต         

ขอเสนอในที่ประชุมพิจารณา เรื่อง พิจารณาตราสัญลักษณ์สโมสรนิสติ 

มติท่ีประชุม : เห็นชอบ โดยคณะกรรมการ เลือกรูปที่ 1  

 

 ประธานที่ประชุมนัดประชุมครั้งต่อไปในวันพฤหัสบดีที่ 22 ธันวาคม 2565 เวลา 09.30 น. 

เป็นต้นไป ณ หอ้งประชุมศาสตราจารย์พิเศษ ดร.มณฑล สงวนเสริมศรี ช้ัน 2 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย

พะเยา ต่อจากนั้นประธานได้กล่าวขอบคุณกรรมการที่เข้าประชุมและกล่าวปิดประชุม 

 

ปิดการประชุม เวลา 12.40 น. 

 

                       
         (นายพิทักษ์  ตันนันตา)      (นายแพทย์สุทธิวัฒน์  เจยีมตระกูล) 

    ผูบ้ันทึกการประชุม                             ผูต้รวจสอบรายงานการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.3.1 

 
 

 

 



 
 



 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.3.2 

 



 
 



 

 
 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.3.3 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.3.4 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 
 



 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.3.5 

 

 
รายงานการประชุม 

ฝ่ายบริหาร สำนักงาคณะแพทยศาสตร์ ครั้งท่ี 10/2565 

วันที่ 7 พฤศจกิายน 2565 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 

ณ ห้องประชุมชมพูพันธุ์ทิพย์ ชั้น 2 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยพะเยา 

................................................................... 

รายนามผู้เข้าร่วมประชุมที่เข้าประชุม ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง 

1. นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

2. นายแพทย์ธนู ตั้งศรเีจริญ ผูช่้วยคณบดีฝ่ายนโยบายและพัฒนาคุณภาพองค์กร 

3. นายศรัณยู พิชัยยา รักษาการแทนหัวหนา้สำนักงาน 

4. นายพิทักษ์  ตันนันตา รักษาการแทนหัวหนา้งานบริหารทั่วไป 

5. นายณัฐพงษ์ กีพงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

6. นางสาวชลติา ยงยิ่ง นักวิชาการการเงนิและบัญชี 

7. นางสาวณิรัชดา วันมหาชัย เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป 

8. นางสาวปิยะฉัตร พิชัยยา เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป 

9. นางสาวภัทราพร ชาญวนังกูร เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป 

10. 

11. 

12. 

13. 

นางสาววนิศรา หนูตอ 

นางสาวณัฐิกานต์ นันทโภคิน 

นายทัศน์พล อ่อนศรี 

นายต่อตระกูล พิสิษฐ์กุล 

บุคลากร 

นักวิชาการพัสดุ 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

นักวิชาการการเงนิและบัญชี 

14.  นายณัฐวุฒิ เครืออินทร์ พนักงานขับรถ 

 

รายนามผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวชไมพร ใหม่ไชยา นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

2. นางสาวณัฐิกานต์ นันทโภคิน นักวิชาการพัสดุ 

3. นายศรราม ลาดปะละ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 



  ระเบียบวาระที่ 1.1 ประธาน แจ้งที่ประชุมทราบ 

   นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล รองคณบดีฝ่ายบริหาร แจ้งต่อที่ประชุม                       

ฝ่ายบริหาร เรื่อง คณบดีมอบหมายให้รองคณบดีฝ่ายบริหารและผู้ช่วยคณบดีฝ่ายนโยบายและพัฒนา

คุณภาพองค์กร เข้าร่วมโครงการสัมมนาส่งเสริมจริยธรรมสำหรับอาจารย์แพทย์ ประจำปี 2565                                

ในวันที่ 17 – 18 พฤศจิกายน 2565  

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

  ระเบียบวาระที่ 1.2 ฝ่ายเลขานุการ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   -ไม่มี- 

 

ระเบียบวาระที่ 1.3 งานการเงิน แจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

  1.3.1 รายงานงบประมาณคงเหลือ เงินโครงการผลิตแพทย์เพื่อชาวชนบท 

(CPIRD) ประจำเดือนตุลาคม 2565 

   นางสาวชลิตา ยงยิ ่ง นักวิชาการการเงินและบัญชี รายงานการใช้จ่ายและ

งบประมาณคงเหลือเงินโครงการผลิตแพทย์เพื ่อชาวชนบท (CPIRD) ประจำเดือนตุลาคม 2565                                 

สรุปงบประมาณคงเหลือ ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 44,500,283.97 บาท 

(เอกสารแนบประกอบวาระที่ 1.3.1) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  

 

   1.3.2 รายงานงบประมาณคงเหลือ เงินงบประมาณรายได้ ประจำเดือน

ตุลาคม 2565 

   นางสาวชลิตา ยงยิ่ง นักวิชาการการเงินและบัญชี รายงานงบประมาณคงเหลือ 

งบประมาณรายได้ ประจำปีงบประมาณ 2566 ประจำเดือนตุลาคม 2565 สรุปงบประมาณคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ตุลาคม 2565 รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิน้ 2,828,124.00 บาท (เอกสารแนบประกอบวาระที่ 1.3.2) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

 

 

ระเบียบวาระที่ 1.4 งานนโยบายและแผน แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   1.4.1 รายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ 2566  

   นายณัฐพงษ์ กีพงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที่ประชุมฝ่าย

บริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ เรื่อง สรุปความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 2566 แบ่งเป็น 4 ยุทธศาสตร ์(เอกสารแนบประกอบวาระที่ 1.4.1) ดังนี้  



   - ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพให้มสีมรรถนะและทักษะ

แหง่อนาคต มี 2 ดา้น ได้แก่ 

    1.1 ด้านการจัดการเรียนการสอน รับผิดชอบโดยฝ่ายวิชาการ : โครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีจำนวนทั้งหมด 29 โครงการ อยู่ระหว่างกำลัง

ดำเนนิโครงการ 3 โครงการ จากที่ขออนุมัติโครงการ 4 โครงการ     

    1.2 ด้านคุณภาพนิส ิต ร ับผิดชอบโดยฝ่ายพัฒนาคุณภาพนิส ิต : 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566  มีจำนวนทั้งหมด 19 โครงการ ขอ

อนุมัต ิ                                  และดำเนนิโครงการเป็นที่เรียบร้อยแลว้ 1 โครงการ 

   - ยุทธศาสตร์ที ่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม และบริการวิชาการเพื่อ

พัฒนาชุมชนและสังคม มี 2 ดา้น ได้แก่  

    1.1 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรม รับผิดชอบโดยฝ่ายวิจัยและบริการ

วิชาการ : โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีจำนวนทั้งหมด 6 โครงการ ขอ

อนุมตัิและอยู่ระหว่างกำลังดำเนนิโครงการ 2 โครงการ 

    1.2 บริการวิชาการ รับผิดชอบโดยฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ :     

โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีจำนวนทั้งหมด 2 โครงการ ยังไม่มีการเริ่ม

ดำเนนิการ 

   - ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทย

และเอกลักษณ์ของชาติ มี 1 ด้าน ได้แก่ 

    1.1 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมฯ รับผิดชอบโดยฝ่ายบริหาร : โครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีจำนวนทั้งหมด 2 โครงการ ยังไม่มีการเริ่ม

ดำเนนิการ 

    1.2 ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมฯ รับผิดชอบโดยฝ่ายกิจการนิสิต : 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 มีจำนวนทั้งหมด 3 โครงการ ยังไม่มี

การเริ่มดำเนนิการ 

   - ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ

โปร่งใส และมีธรรมาภบิาลฝา่ยบริหาร รับผิดชอบโดยฝ่ายบริหาร : โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี

งบประมาณ 2566 มีจำนวนทั้งหมด 9 โครงการ ดำเนนิโครงการเป็นที่เรียบร้อยแลว้ 1 โครงการ 

มติท่ีประชุม : รับทราบ  

 

   1.4.2 รายงานผลการดำเนินงาน ฝึกอบรม/สัมมนา/ศกึษาดูงานภายนอก 

   นายทัศน์พล อ่อนศรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รายงานต่อที่ประชุมฝ่าย

บริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ เรื่อง รายงานผลการดำเนินงาน ฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน

ภายนอก ประจำเดือนพฤศจิกายน 2565 โดยมีจำนวน 10 ท่าน ทั้งแบบ onsite และ online (เอกสารแนบ

ประกอบวาระที่ 1.4.2) ดังนี้ 



มติท่ีประชุม : รับทราบ นายแพทย์สุทธิวัฒน์ เจียมตระกูล ให้นำเรื่อง เงินในการเข้าร่วมอบรมเพื่อพัฒนา

บุคลากร นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะฯ อีกครั้ง 

 

 ระเบียบวาระที่ 1.5 งานการบุคลากร (HR) แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  1.5.1 รายงานผลการดำเนินงานบุคลากร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ 

ข้อมูล ณ เดือนพฤศจกิายน 2565 

   นางสาววนิศรา หนูตอ บุคลากร รายงานผลการดำเนินงานบุคลากรประจำเดือน

ต่อที่ประชุมฝ่ายบริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร ์(เอกสารแนบประกอบวาระที่ 1.5.1) ดังต่อไปนี ้

   1. อ ัตราคงเหลือบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ข ้อมูล ณ เดือน

พฤศจกิายน 2565 

       - บุคลากรสายวิชาการ 43 คน ปัจจุบันปฏิบัติงาน จำนวน 32 คน และลา

ศกึษาต่อ จำนวน 11 คน และในเดือนธันวาคม จะมีบุคลากรสายวิชาการ ลาออก ตำแหน่ง อาจารย์ 1 ท่าน 

ได้แก่ แพทย์หญิงวิลาสนิี บุณยนฤธี มผีลตัง้แต่วันที่ 1 ธันวาคม 2565 เป็นต้นไป 

    - บุคลากรสายสนับสนุน 46 คน ปัจจุบันปฏิบัติงาน จำนวน 36 คน และ

ลาศึกษาต่อ จำนวน 10 คน (นายแพทย์) 

  2. รายงานการรับสมัครคัดเลือกลูกจ้างสายสนับสนุน สังกัดคณะแพทยศาสตร์  

    รับสมัครคัดเลือกลูกจ้างสายสนับสนุน ประจำปีงบประมาณ 2566 จำนวน 5 

ตำแหน่ง (ได้ปิดรับสมัครเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2565 และอยู่ระหว่างดำเนนิการออกข้อสอบ) ได้แก่ 

    1. นักวิจัย 

     2. เจ้าหนา้ที่วจิัย 

  3. นักวิชาการศกึษา 

    4. เจ้าหนา้ที่พัสดุ 

    5. นักจิตวทิยา 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

 ระเบียบวาระที่ 1.6 งานเทคโนโลยีสารสนเทศ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  1.6.1 สถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีการศึกษา 

2566 

  นางสาวปิยะฉัตร พิชัยยา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รายงานต่อที่ประชุมฝ่าย

บริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ เรื ่อง สถิติเรื ่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ คณะ

แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีการศึกษา 2566 (ช่องทางออนไลน์) ในเดือนตุลาคม 2565 ยังไม่

มีเรื่องร้องเรียน (เอกสารแนบประกอบวาระที่ 1.6.1) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

  1.6.2 ขั้นตอนการส่งข่าวสารประชาสัมพันธ์  



  นางสาวปิยะฉัตร พิชัยยา เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป รายงานต่อที่ประชุมฝ่าย

บริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ เรื่อง ขั้นตอนการส่งข่าวสารประชาสัมพันธ์ผ่านหน้าเว็บไซต์ คณะ

แพทยศาสตร์ มี 4 ขั้นตอน (เอกสารแนบประกอบวาระที่ 1.6.2) 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 

 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่อง เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม 

 ระเบียบวาระที่ 2.1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมฝ่ายบริหาร สำนักงาน                          

คณะแพทยศาสตร์ คร้ังท่ี 9/2565 เมื่อวันพุธที่ 19 ตุลาคม 2565 

    ตามที่ฝ่ายบริหาร ได้มีการประชุมฝ่ายบริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ ครั้งที่ 

9/2565 เมื่อวันพุธที่ 19 ตุลาคม 2565 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง ชั้น 2 โรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยพะเยา 

มติท่ีประชุม : รับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 

  ไม่มี 

 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

 ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่อง อื่น ๆ 

 ไม่มี 

 

 กำหนดให้จ ัดประชุมฝ่ายบริหาร สำนักงานคณะแพทยศาสตร์ คร ั ้งท ี ่  1 1/2565  

ในวันพุธที ่ 14 ธันวาคม 2565 เวลา 10.00 – 12.00 น. ณ ห้องประชุมรวงผึ ้ง ชั ้น 2 โรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยพะเยา 

 

ปิดการประชุม เวลา 14.37 น. 

 

 

            

 (นางสาวปิยะฉัตร  พิชัยยา)                                             (นายศรัณยู พิชัยยา) 

              ผูบ้ันทึกการประชุม                                       ผูต้รวจสอบรายงานการประชุม 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.4.1 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 1.4.2 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที่ 3.1 



 



 
 



 
 



 
เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่3.2 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่3.3 



 
ประกาศมหาวทิยาลยัพะเยา 

เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนวิทยากร อาจารย์พิเศษ ผู้ป่วยมาตรฐาน  

สำหรับการจัดการเรยีนการสอน คณะแพทยศาสตร ์พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

  โดยเป็นการสมควรปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัย เรื ่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทน

วิทยากร อาจารย์พิเศษ ผู้ป่วยมาตรฐาน สำหรับสอนนิสิตในรายวิชาระดับปรีคลินิกและระดับคลินิก 

สาขาวิชาทางดา้นวิทยาศาสตร์สุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา  

พ.ศ. ๒๕๕๓ และความในข้อ ๕ และข้อ ๗ ของระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การเงิน การบัญชี 

การตรวจสอบ และการจัดการทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับมติคณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมครั ้งท ี่…………… เม ื ่อว ันที่…………………………. และมติ

คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่……………………………… เมื่อวันที่ 

………………………………จงึออกประกาศไว้ดังนี้ 

  ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทน

วิทยากร อาจารย์พิเศษ ผู ้ป ่วยมาตรฐาน สำหรับการจัดการเรียนการสอน คณะแพทยศาสตร์  

พ.ศ. ๒๕๖๕” 

  ข้อ ๒ ประกาศนีใ้ห้มผีลบังคับใช้ตัง้แต่ปีการศกึษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

  ข้อ ๓ ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนวิทยากร 

อาจารย์พิเศษ ผู้ป่วยมาตรฐาน สำหรับสอนนิสิตในรายวิชาระดับปรีคลินิกและระดับคลินิก สาขาวิชา

ทางดา้นวิทยาศาสตร์สุขภาพ พ.ศ. ๒๕๕๗  และใช้ประกาศนี้แทน   

ข้อ ๔ ในประกาศนี้  

   “มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า มหาวิทยาลัยพะเยา 

   “อธิการบดี”   หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

   “วิทยากร”  หมายความว่า ผู้บรรยาย ผู้อภิปราย หรือที่เรียกชื่ออย่าง

อื่นซึ่งทำหนา้ที่ให้ความรู้สำหรับการสอนนิสติคณะแพทยศาสตร์ 

   “อาจารย์พิเศษ”  หมายความว่า บุคคลภายนอกที่มหาวิทยาลัยแต่งตั ้ง                     

เป็นอาจารย์พิเศษ 

   “ผูป้่วยมาตรฐาน”  หมายความว่า ผูป้่วยหรอืบุคคลภายนอกที่เป็นผู้ป่วยจริง 

หรอืผูป้่วยสมมติ หรอืที่เกี่ยวข้องสำหรับการสอนนิสติคณะแพทยศาสตร์ 



   “การสอน”   หมายความว่า การสอนในห้องเรียนหรือห้องปฏิบัติการ

รวมทั้งการออกข้อสอบ การตรวจข้อสอบ การตรวจรายงาน การสอนกลุ่มย่อย การสอนข้างเตียงผู้ป่วย  

การสอนในห้องผ่าตัด การสอนหอผู้ป่วยนอก การสอนคลินิกวินิจฉับ การสอนหัตถการ และการออก

ปฏิบัติงานในชุมชน ในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (ปฏิบัติการฉุกเฉิน

การแพทย์) คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

  ข้อ ๕ ใหก้ำหนดอัตราค่าตอบแทนวิทยากร อาจารย์พิเศษ คณะแพทยศาสตร์ ดังนี้  

   ๕.๑ อัตราค่าตอบแทนการสอนภาคทฤษฎี  

 ๔.๑.๑ วทิยากร  ช่ัวโมงละไม่เกิน ๑,๐๐๐ บาท 

 ๔.๑.๒ อาจารย์พเิศษ  ช่ัวโมงละไม่เกิน ๑,๐๐๐ บาท 

   ๕.๒ อัตราค่าตอบแทนการสอนภาคปฏิบัติ 

 ๕.๒.๑ อาจารย์พเิศษ ช่ัวโมงละไม่เกิน ๕๐๐ บาท 

   ๕.๓ อัตราค่าตอบแทนผู้ป่วยมาตรฐาน ช่ัวโมงละไม่เกิน ๒๕๐ บาท 

  ข้อ ๖ ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี้ ในกรณีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติ

ตามประกาศนี ้ให้อธิการบดีเป็นผู้วนิิจฉัยชีข้าดและให้ถือเป็นที่สุด  

 

  ประกาศ ณ วันที่            พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่3.4 

 
ประกาศมหาวทิยาลยัพะเยา 

เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนในการดำเนินงานฝึกปฏิบัติงาน ระดับปริญญาตร ี 

 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ์) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 



คณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

  โดยเป็นการสมควรปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนในการ

ดำเนนิงานฝึกปฏิบัติงาน สำหรับนิสิตปริญญาตร ีคณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา  

พ.ศ. ๒๕๕๓ และความในข้อ ๕ และข้อ ๗ ของระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การเงิน การบัญชี 

การตรวจสอบ และการจัดการทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกอบกับมติคณะกรรมการ

บริหารมหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมครั ้งท ี่…………… เม ื ่อว ันที่…………………………. และมติ

คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่……………………………… เมื่อวันที่ 

………………………………จงึออกประกาศไว้ดังนี้ 

  ข้อ ๑ ประกาศนีเ้รียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนใน

การดำเนินงานฝกึปฏิบัติงาน ระดับปริญญาตร ีคณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๕” 

  ข้อ ๒ ประกาศนีใ้ห้มผีลบังคับใช้ตัง้แต่ปีการศกึษา ๒๕๖๕ เป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ใหย้กเลิกประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนในการ

ดำเนนิงานฝึกปฏิบัติงาน สำหรับนิสิตปริญญาตรี คณะแพทยศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๑ และใช้ประกาศนีแ้ทน

  

  ข้อ ๔ ในประกาศนี้  

   “อธิการบดี”   หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

   “แหลง่ฝึก”  หมายความว่า กลุ่มงาน แผนก หนว่ย ภาควิชา สาขาวิชา 

หรือห้องในโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน ศูนย์สุขภาพชุมชน หรือ แหล่งฝึกงาน

อ ื ่ น  ท ี ่ คณะแพทยศาสตร ์  เ ห ็ นควร ให ้ เ ป ็ นแหล ่ งฝ ึ ก งานภาคปฏ ิบ ั ต ิ  สำหร ั บน ิ ส ิ ตของ  

คณะแพทยศาสตร์ 

   “อาจารย์แหล่งฝกึ”  หมายความว ่า แพทย์ พยาบาล พยาบาลว ิชาช ีพ                      

นักปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์ นักเทคนิคการแพทย์ นักกายภาพบำบัด หรอืบุคคลซึ่งเป็นผู้ชำนาญเฉพาะ

ทางที่ปฏิบัติ ณ แหล่งฝกึงาน และได้รับการแตง่ตัง้เป็นอาจารย์พิเศษจากมหาวิทยาลัยพะเยา 

   “นิสติ”    หมายความว่า นิสิตหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต และ

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ (ปฏิบัติการฉุกเฉินการแพทย์) คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

  ข้อ ๕ ใหก้ำหนดอัตราค่าตอบแทนอาจารย์แหล่งฝกึงาน คณะแพทยศาสตร์ ดังนี ้ 

   ๕.๑ อัตราไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท ต่อแหล่งฝกึงาน ต่อภาคการศกึษา 

   ๕.๒ อัตราไม่เกิน ๕๐ บาท ต่อนสิิตหนึ่งคน ต่อวัน 

  ข้อ ๖ ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามประกาศนี ้กรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการบังคับใช้

หรอืการปฏิบัติตามประกาศนี ้ให้อธิการบดีมีอำนาจตีความและวินิจฉัยชีข้าด การตีความและการวินิจฉัย                 

ของอธิการบดีให้ถือเป็นที่สุด  

 



   ประกาศ ณ วันที่          ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

  

  

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่4.1.1 

 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร พงศบางโพธิ)์ 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่4.1.3 

 

 

 

ร่าง 



 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา 

เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนพิเศษสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

สาขาวิชาแพทยศาสตร์ ที่มีวุฒบิัตรหรือประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบ

วิชาชีพเวชกรรม ระดับสาขาต่อยอดหรอือนุสาขา (Subboard) 

และปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

โดยเป็นการสมควรออกประกาศกำหนดอัตราค่าตอบแทนพิเศษสำหรับพนักงาน

มหาวิทยาลัย สาขาวิชาแพทยศาสตร์ ที่มีวุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการ

ประกอบวิชาชีพเวชกรรม ระดับสาขาต่อยอดหรอือนุสาขา (Subboard) และปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัย

พะเยา 

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. 

๒๕๕๓ และความในข้อ ๕ และข้อ ๗ ของระเบียบมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การเงิน การบัญชี การ

ตรวจสอบ และการจัดการทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๓ คณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน

ของมหาวิทยาลัยพะเยาในคราวประชุมครั้งที่ ... เมื่อวันที่ ... จงึออกประกาศไว้ดังนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า "ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง กำหนดอัตราค่าตอบแทนพิเศษ

สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย สาขาวิชาแพทยศาสตร์ ที่มีวุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความ

ชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม ระดับสาขาต่อยอดหรืออนุสาขา (Subboard) และปฏิบัติงานภายใน

มหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๕" 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้มีผลใช้บังคับตั้งแต.่.. เป็นตันไป 

 ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 

 “มหาวิทยาลัย”  หมายความว่า มหาวิทยาลัยพะเยา 

 “อธิการบดี”  หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 “พนักงานมหาวิทยาลัย” หมายความว่า พนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา 

 ข้อ ๔ ให้กำหนดอัตราค่าตอบแทนพิเศษสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย สาขาวิชา

แพทยศาสตร์ ที่มีวุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

ระดับสาขาต่อยอดหรืออนุสาขา (Subboard) และปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา โดยให้ได้รับต่า

ตอบแทนพิเศษในอัตราเดือนละ ๕,๐๐๐ บาท 

  สาขาต่อยอดหรอือนุสาขา (Subboard) ที่จะได้รับการพิจารณาเพื่อจา่ยค่าตอบแทน

พิเศษตามประกาศนี้ตอ้งเป็นสาขาหรอือนุสาขาที่อยู่ภายในกำกับของราชวิทยาลัย/วิทยาลัย/สมาคมแพทย์

เฉพาะทางเดียวกันกับวุฒิบัตรแสดงความรูค้วามชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมในสาขาหลักของ

พนักงานมหาวิทยาลัยผู้นัน้ และขอได้เพียง ๑ สาขาหรอือนุสาขา เท่านั้น 



 ข้อ ๕ พนักงานมหาวิทยาลัยที่จะได้รับค่าตอบแทนพิเศษตามข้อ ๔ จะต้องมีคุณสมบัติ

ดังนี้ 

  (๑) เป็นผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ตามแต่

กรณี และ 

  (๒) เป็นผู้ได้รับวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม 

ในสาขาหลัก (Board) ที่ออกโดยแพทยสภา และ 

  (๓) เป็นผู้ได้รับวุฒิบัตรหรือประกาศนียบัตรเพื่อแสดงความรู้ความชำนาญในการ

ประกอบวิชาชีพเวชกรรม ในสาขาต่อยอดหรอือนุสาขา (Subboard) ที่ได้รับรองโดยราชวิทยาลัย/วิทยาลัย/

สมาคมแพทย์เฉพาะทางตา่งๆ ตามรายชื่อวุฒิแนบท้ายประกาศนี้ และ 

  (๔) เป็นผู้ที่ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยพะเยา 

  (๕) ผ่านเกณฑภ์าระงานตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

  (๖) ไม่เป็นผู้ที่อยู่ในระหว่างการลาไปศกึษา ฝกึอบรม ปฏิบัติงานวิจัยและดูงาน เกิน 

๓ เดือนเป็นต้นไป 

  (๗) ผ่านการพิจารณาอนุม ัต ิจากคณะกรรมการบร ิหารงานบุคคลประจำ

มหาวิทยาลัยพะเยา 

  ข้อ ๖ ให้อธิการบดีเป็นผู้รักษาการตามประกาศนี้ กรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการบังคับใช้

ห ร ื อ ก า ร ป ฏ ิ บ ั ต ิ ต า ม ป ร ะ ก า ศ น ี ้  ใ ห ้ อ ธ ิ ก า ร บ ด ี ม ี อ ำ น า จ ต ี ค ว า ม แ ล ะ ว ิ น ิ จ ฉ ั ย ช ี ้ ข า ด  

การตคีวามและวินจิฉัยของอธิการบดีให้ถือเป็นที่สุด 

  ประกาศ  ณ  วันที่                         พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

        (รองศาสตราจารย์ ดร.สุภกร  พงศบางโพธิ์) 

       อธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 

 

 

 

รายชื่อวุฒิสาขาต่อยอดหรอือนุสาขา ที่ได้การรับรอง 

โดยราชวิทยาลัย/วิทยาลัย/สมาคมแพทย์เฉพาะทางต่างๆ 

 

ราชวิทยาลัยกุมารแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: กุมารเวชศาสตร์ 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- โลหติวิทยาและมะเร็งในเด็ก 

- กุมารเวชศาสตร์ทารกแรกเกิดและปริกำเนิด 

- กุมารเวชศาสตร์ประสาทวิทยา 



- กุมารเวชศาสตร์ตจวิทยา 

- กุมารเวชศาสตร์พัฒนาการและพฤติกรรม 

- กุมารเวชศาสตร์โภชนาการ 

- กุมารเวชศาสตร์โรคต่อมไร้ท่อและเมแทบอลิซึม 

- กุมารเวชศาสตร์โรคติดเชื้อ 

- กุมารเวชศาสตร์โรคไต 

- กุมารเวชศาสตร์โรคทางเดินอาหารและโรคตับ 

- กุมารเวชศาสตร์โรคภูมแิพ้และภูมิคุม้กัน 

- กุมารเวชศาสตร์โรคระบบการหายใจ 

- กุมารเวชศาสตร์โรคหัวใจ 

- กุมารเวชศาสตร์การนอนหลับ 

 

ราชวิทยาลัยจักษุแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: จักษุวิทยา 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- ต้อหิน 

- จอตาและวุ้นตา 

- กระจกตาและการผ่าตัดแก้ไขสายตา 

- จักษุวิทยาเด็กและตาเข 

- ศัลยกรรมจักษุตกแต่งและเสริมสรา้ง 

- ประสาทจักษุวิทยา 

- จักษุวิทยาภูมคิุ้มกันและการอักเสบ 

 

ราชวิทยาลัยจิตแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: จติเวชศาสตร์ 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- จติเวชศาสตร์เด็กและวัยรุ่น 

- จติเวชศาสตร์การเสพติด 

- จติเวชศาสตร์ผู้สูงอายุ 

- จติเวชศาสตร์การนอนหลับ 

 

ราชวิทยาลัยพยาธิแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: 

- พยาธิวิทยากายวิภาค 

- พยาธิวิทยาคลินกิ 



- เวชศาสตร์บริการโลหติ 

- นิตเิวชศาสตร ์

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- ตจพยาธิวิทยา 

- พยาธิสูตินรเีวชวิทยา 

- โลหติพยาธิวิทยา 

 

ราชวิทยาลัยเวชศาสตร์ฟื้นฟูแหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: เวชศาสตร์ฟื้นฟู 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: - ไม่ม ี

 

ราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย 

สาขาหลัก: เวชศาสตร์ครอบครัว 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- เวชศาสตร์ครอบครัวการบริบาลแบบประคับประคอง 

- เวชศาสตร์ครอบครัวผู้สูงอายุ 

- เวชศาสตร์ครอบครัวการเสพติด 

 

ราชวิทยาลัยโสต ศอ นาสิกแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: โสต ศอ นาสิกวิทยา 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- ศัลยศาสตร์ตกแตง่และเสรมิสร้างใบหนา้ 

- โสต ศอ นาสิกวิทยาการนอนหลับ 

ราชวิทยาลัยออร์โธปิดิกส์แห่งประเทศไทย 

สาขาหลัก: ออร์โธปิดิกส์ 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา:  

- ศัลยศาสตร์ทางมอื 

- เวชศาสตร์การกีฬา 

- ข้อสะโพกและขอ้เข่า 

- ออร์โธปิดิกส์เด็ก 

- ออร์โธปิดิกส์ศัลยศาสตร์กระดูกสันหลัง 

- การบาดเจ็บทางออรโ์ธปิดิกส์ 

- เนือ้งอกของกระดูกและระบบเนือ้เยื่อเกี่ยวพัน 

 

ราชวิทยาลัยรังสีแพทย์แหง่ประเทศไทย 



สาขาหลัก: 

- รังสรีักษาและมะเร็งวิทยา 

- เวชศาสตร์นวิเคลียร์ 

- รังสวีินจิฉัย 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- ภาพวินิจฉัยขั้นสูง 

- ภาพวินิจฉัยระบบประสาท 

- รังสรี่วมรักษาของลำตัว 

- รังสรี่วมรักษาระบบประสาท 

 

ราชวิทยาลัยวิสัญญีแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: วิสัญญีวิทยา 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- เวชศาสตร์ความปวด 

- วิสัญญีวิทยาสำหรับการผ่าตัดหัวใจ หลอดเลือดใหญ่ และทรวงอก 

- วิสัญญีวิทยาสำหรับเด็ก 

- วิสัญญีวิทยาสำหรับผู้ป่วยโรคทางระบบประสาท 

สมาคมเวชศาสตร์ป้องกันแห่งประเทศไทย 

สาขาหลัก: 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงระบาดวิทยา 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงเวชศาสตร์การเดินทางและท่องเที่ยว 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงเวชศาสตร์การบิน 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงเวชศาสตร์ทางทะเล 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงเวชศาสตร์ป้องกันคลินกิ 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงสาธารณสุขศาสตร์ 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงสุขภาพจิตชุมชน 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงอาชีวเวชศาสตร์ 

- เวชศาสตร์ป้องกัน แขนงเวชศาสตร์การจราจร 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: - ไม่ม ี

 

ราชวิทยาลัยศัลยแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: ศัลยศาสตร ์

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- กุมารศัลยศาสตร ์

- ศัลยศาสตร์ทรวงอก 



- ศัลยศาสตร์ยูโรวิทยา 

- ศัลยศาสตร์ตกแตง่ 

- ศัลยศาสตร์มะเร็งวิทยา 

- ศัลยศาสตร์ลำไส้ใหญ่และทวารหนัก 

- ศัลยศาสตร์หลอดเลือด 

- ศัลยศาสตร์อุบัติเหต ุ

 

ราชวิทยาลัยสูตินรีแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: สูติศาสตร์และนรีเวชวทิยา 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- มะเร็งวิทยานรเีวช 

- เวชศาสตร์การเจรญิพันธุ์ 

- เวชศาสตร์มารดาและทารกในครรภ ์

- เวชศาสตร์เชิงกรานสตรแีละศัลยกรรมซ่อมเสริม 

ราชวิทยาลัยอายุรแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: อายุรศาสตร ์

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: 

- อายุรศาสตร์มะเร็งวิทยา 

- อายุรศาสตร์โรคเลือด 

- ประสาทวิทยา 

- ตจวทิยา 

- โภชนศาสตร์คลินิก 

- เวชบำบัดวิกฤต 

- เวชเภสัชวิทยาและพิษวิทยา 

- อายุรศาสตร์ผู้สูงอายุ 

- อายุรศาสตร์โรคข้อและรูมาติสซั่ม 

- อายุรศาสตร์โรคต่อมไร้ท่อและเมแทบอลิซึม 

- อายุรศาสตร์โรคติดเชื้อ 

- อายุรศาสตร์โรคไต 

- อายุรศาสตร์โรคภูมแิพ้และภูมิคุม้กันทางคลินกิ 

- อายุรศาสตร์โรคระบบทางเดินอาหาร 

- อายุรศาสตร์โรคระบบการหายใจและภาวะวิกฤตโรคระบบการหายใจ 

- อายุรศาสตร์โรคหัวใจ 

- อายุรศาสตร์การนอนหลับ 

 



ราชวิทยาลัยประสาทศัลยแพทย์แหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: ประสาทศัลยศาสตร์ 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: - ไม่ม ี

 

วิทยาลัยแพทย์ฉุกเฉินแหง่ประเทศไทย 

สาขาหลัก: เวชศาสตร์ฉุกเฉิน 

สาขาต่อยอด/อนุสาขา: - ไม่มี 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่4.1.4 

 



 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่4.2.3 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่4.2.4 



 
 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่4.2.5 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 





 



 



 



 



 



 





 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 

 

 

 



เอกสารประกอบวาระการประชุม ที ่5.2 

 

 


