
หนวยนับ ปรมิาณ ไดรมาส 1 ไดรมาส 2 ไดรมาส 3 ไดรมาส 4

1 โครงการ 50,000.00  ของบุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุน มีความรูความเขาใจระบบ

การบรหิารความเส่ียงและควบคุม

ภายในของหนวยงานภาครัฐเพิ่มขึน้

รอยละ 80 รองคณบดฝีายบิหาร /

 ผูชวยคณบดฝีาย

พัฒนาคุณภาพองคกร

 / หัวหนาสํานักงาน / 

หัวหนางานบรหิาร

ทั่วไป / นักวเิคราะห

นโยบายและแผน

1 โครงการ 20,000.00  ผลการประเมนิ ITA (ระดับ A) รอยละ 85 รองคณบดฝีายบิหาร /

 ผูชวยคณบดฝีาย

พัฒนาคุณภาพองคกร

 / หัวหนาสํานักงาน / 

หัวหนางานบรหิารทั่วไป

1 โครงการ 50,000.00  มคีวามพรอมสําหรับการขอประเมนิ 

หลังจากจัดโครงการฯ

รอยละ 80 รอยละ 90 รองคณบดฝีายบิหาร /

 ผูชวยคณบดฝีาย

พัฒนาคุณภาพองคกร

 / หัวหนาสํานักงาน / 

หัวหนางานบรหิารทั่วไป

ผูรับผดิชอบ

แผนการดําเนนิการปองกันการทุจริต และประพฤตมิชิอบ ประจําปงบประมาณ 2565 คณะแพทยศาสตร

ความเสี่ยงตามพันธกจิ ดานบรหิารจัดการทันสมัยมีประสทิธภิาพ โปรงใส และมธีรรมาภิบาล

โครงการอบรมแผนบรหิารความเส่ียง

และควบคุมภายใน

โครงการเสรมิสรางคุณธรรม จรยิธรรม

ในการปฏบิัตงิาน

โครงการเตรยีมความพรอมการใช

เกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อการ

ดําเนินงานที่เปนเลิศ Education Criteria 

for Performance Excellence; EdPEx

แผนงาน/โครงการ/กจิกรรม
เปาหมาการดําเนนิงาน

งบประมาณ ตวัชี้วัด คาเปาหมาย ผลลัพพ
ระยะเวลาในการดําเนนิการ



1 กิจกรรม -           บุคลากรไดรับทราบและเขาใจเกี่ยวกับ

การงบประมาณ และจัดการพัสดุ ของ

คณะแพทยศาสตร วาเปนไปดวยความ

ถูกตองตามระเบยีบหรอืไม

รอยละ 80 รองคณบดฝีายบิหาร /

 ผูชวยคณบดฝีาย

พัฒนาคุณภาพองคกร

 / หัวหนาสํานักงาน / 

หัวหนางานบรหิาร

ทั่วไป / นักวเิคราะห

นโยบายและแผน / 

นักวชิาการเงนิ / 

นักวชิาการพัสดุ

1 กิจกรรม -            1. บุคลากรกลุมเปาหมายเขารวม

กิจกรรม                                      

   2. จํานวนพัสดุที่มอียูจรงิ ตรงตาม

รายการทะเบยีนคุมพัสดุ

รอยละ 100 รองคณบดฝีายบิหาร /

 ผูชวยคณบดฝีาย

พัฒนาคุณภาพองคกร

 / หัวหนาสํานักงาน / 

หัวหนางานบรหิาร

ทั่วไป / นักวชิาการ

พัสดุ / นักวทิยศาสตร

หนวยตรวจสอบภายในของมหาวทิยาลัย

 ตรวจสอบการบรหิารจัดการ

งบประมาณ และพัสดุ

การตรวจนับพัสดุประจําป


